Se réunir est un début,
rester ensemble est un
progreés, travailler ensemble
est la réussite”,
(Henry FORD)

Depuis sa création, I'IRMSOI
propose  des formations
ouvertes aux professionnels
des différents
établissements de soins.
Cette diversité est une
richesse tant personnelle
que professionnelle.
Néanmoins, a la reprise
d'activité  professionnelle,
ces liens se distendent et
ces ressources aidantes
deviennent alors moins
accessibles.

Le soutien est une des clés
de la performance du
manager. La mise en place
d'un Club s'inscrit dans ce
processus d'échange, de
soutien et de
décloisonnement entre les
managers de la santé.

Cette journée projet vous
permettra de retrouver des
diplémés de I'lRMSOI et de
participer a la mise en place
et au développement du
club Kaz’Up! Managers en
Santé

Mots clés : décloisonnement,
partenariat, lien, réseau,
échange, cohésion, soutien.

Le
tissage
d’un
réseau

NB : En cas de dégradation
de la situation sanitaire, une
solution alternative vous
sera proposéee,




